                                                                                           Утверждаю:
                                                                                                           Заведующий МБДОУ

Сосновский д/с «Звёздочка»

Приказ №___от «___»___2016г.

___________Е.И.Самаркина
План мероприятий по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»

МБДОУ «Сосновский детский сад комбинированного вида «Звёздочка»
	Мероприятие
	Сроки исполнения
	Ответственный



	Нормативно – правовое направление
	
	

	1. Изучение нормативно – правовых документов, регламентирующих

поэтапное внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного
комплекса «Готов к труду и обороне»


	ноябрь- декабрь
2016г
	Ст. воспитатель
Руководитель по физической культуре

	2. Разработка и утверждение плана мероприятий по внедрению ВСФК

«ГТО
	ноябрь- декабрь

2016г
	Ст. воспитатель

Руководитель по физической культуре

	3. Создание нормативно-правовой базы, которая включает документы

федерального, регионального уровня, а также локальные акты ОУ
	ноябрь- декабрь

2016г
	Заведующий 

	4. Внесение дополнений в образовательную программу ДОУ в разделе

«Физическое развитие детей», в рабочую программу воспитателя по

физической культуре
	декабрь 2016г.
	Ст. воспитатель

Руководитель по физической культуре

	Информационное направление
	
	

	5. Изготовление информационных материалов направленных на

привлечение всех категорий работников ДОУ, родителей (законных

представителей) к выполнению нормативов ВСФК «ГТО»
	Постоянно
	Ст. воспитатель

Руководитель по физической культуре

	6. Публикации в СМИ о внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» в ДОУ, о

спортивных успехах воспитанников.

культуре
	Постоянно
	Руководитель по физической культуре, воспитатели

	7. Создание раздела о реализации ВФСК «ГТО» на сайте учреждения
	ноябрь- декабрь

2016г
	Ответственный сайта

	8. Включение в ежегодный публичный отчет результатов работы по

внедрению комплекса ГТО


	ежегодно
	Заведующий

	Учебно- методическое, кадровое направление
	
	

	9. Организация дополнительного профессионального образования,

повышения квалификации воспитателей для работы по внедрению

ВФСК ГТО (вебинары, семинары, курсы – очно, заочно,

дистанционно).


	Постоянно
	Заведующий

 Ст. воспитатель

Руководитель по физической культуре
воспитатели

	10. Участие педагогов в конкурсах различного уровня по направлению –

физическое развитие, спорт


	Постоянно
	Ст. воспитатель
воспитатели

	11. Консультации для педагогов «Требования к уровню физической

подготовленности населения при выполнении нормативов

Всероссийского физкультурного спортивного комплекса «Готов к

труду и обороне»

в соответствии с годовым

планированием
	в соответствии с годовым планированием
	Руководитель по физической культуре

воспитатели

	12. Семинар – практикум для педагогов «Знакомимся с комплексом

ГТО»

в соответствии с годовым

планированием
	в соответствии с годовым планированием
	Руководитель по физической культуре

воспитатели

	13. Соблюдение еженедельного двигательного режима для

воспитанников
	постоянно
	воспитатели

	14 Разработка и реализация проектов ОУ по физическому воспитанию,

направленных на подготовку воспитанников 6-8 лет к выполнению

в соответствии с годовым

планированием норм ВФСК ГТО
	в соответствии с годовым планированием
	воспитатели Руководитель по физической культуре

воспитатели

	15. Организация и проведение спортивных мероприятий в ДОУ среди

дошкольников 6-8 лет совместно с родителями (законными

представителями) и социальными партнерами в соответствии с годовым

планированием
	в соответствии с годовым планированием
	Ст. воспитатель

Руководитель по физической культуре

воспитатели

	16. Подготовка воспитанников старшего дошкольного возраста к участию в испытаниях и сдаче нормативов ВСФК «ГТО»
	постоянно
	Руководитель по физической культуре

воспитатели

	17. Организация и проведение тестирования дошкольников и

сотрудников

2016 - 2017
	2016-2017
	Ст. воспитатель

Руководитель по физической культуре



	Материально – техническое направление


	
	

	18. Проведение мониторинга состояния материально-технической базы в

ДОУ


	ноябрь 2016г.
	Заведующий

	19. Пополнение развивающей предметно – пространственной среды для

обеспечения физического развития воспитанников.


	постоянно, в соответствии с планом пополнения
	Заведующий Руководитель по физической культуре




